o

Stadt | Friesoythe

Der Burgermeister

D=

Die Stadt Friesoythe sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

Ingenieur*in (m/w/d)

fur den Fachbereich 3 - Stadtentwicklung

Ihre Aufgaben:

eigenverantwortliche Planung, Steuerung und Uberwachung stadteigener
Tiefbauprojekte im Erd-, StraRen- und Kanalbau sowie von Mal3nahmen der baulichen
Unterhaltung

Entwicklung und Ausarbeitung von Konzepten fur eine wirtschaftliche, nachhaltige und
kundenorientierte Bedarfsplanung bei Bauinvestitionen und Unterhaltungsmalnahmen
Vorbereitung, Durchfihrung und Abrechnung von Vergabeverfahren fiir Leistungen
externer Architekt*innen und Ingenieur*innen nach HOAI

Koordination und Steuerung der Zusammenarbeit mit Ingenieur- und Planungsbiiros,
Bauunternehmen sowie weiteren Projektbeteiligten

Bauuberwachung, Qualitatskontrolle und Abnahme von Malinahmen vor Ort
Vorstellung der Planungen im Rahmen von Informations- und Anliegerveranstaltungen

Eine Anderung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten.

lhr Profil:

Sie verfiigen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen mit
Schwerpunkt Tiefbau oder ein vergleichbarer Studienabschluss.

Weitere wiinschenswerte Voraussetzungen:

Kenntnisse in den Bereichen Bau- und Planungsrecht sowie Vertrags- und Vergaberecht
Erfahrungen in der Projektsteuerung (Termin- und Kostensteuerung)

Fahigkeit zu selbststandigem, eigenverantwortlichem und zielorientiertem Handeln
Kommunikations-, Konflikt-, Organisations-, Durchsetzungs- und Teamfahigkeit

gute EDV-Kenntnisse und die Bereitschaft, sich in etwaige Fachanwendungen
einzuarbeiten

Wir bieten:

Einstellung in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer wdchentlichen Arbeitszeit von
39 Stunden

Die Bezahlung richtet sich nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6D); bitte
geben Sie in Ihrer Bewerbung lhre Gehaltsvorstellung (Bruttojahresgehalt) an

gute Fort- und Weiterbildungsmoéglichkeiten

Sicherheit und Kollegialitat - Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz mit einem
attraktiven Arbeitsumfeld und freundlichen Kolleg*innen

Jahresurlaubsanspruch von 30 Tagen zzgl. einer bezahlten Arbeitsbefreiung am 24.12.
und 31.12.

Altersvorsorge Uber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)
Gewahrung einer Jahressonderzahlung

Madglichkeit zur Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsmanagement (Hansefit)

Teilnahme am Fahrradleasing



Interesse?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens zum 15.03.2026. |Ihre
Bewerbungsunterlagen einschlief3lich der erforderlichen Qualifikationsnachweise (u.a.
Ausbildungs- und Prifungszeugnisse) reichen Sie bitte Gber unser Online-Bewerbungsportal
unter Betatigung der Schaltflache "Jetzt bewerben" ein.

Fur stellenbezogene Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Matthias Neiteler, Leiter des
Fachbereichs 3 - Stadtentwicklung, den Sie telefonisch unter 04491/9293-332 erreichen kdnnen.

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Téatigkeit oder zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Svenja
Gerdes gerne zur Verfigung. Sie erreichen sie telefonisch unter 04491/9293-407.

Die Stadt Friesoythe verfolgt das Ziel, bestehende Unterreprasentanzen gemaf dem
Niedersachsischen Gleichstellungsgesetz (NGG) in allen Bereichen und Funktionen abzubauen.
Bewerbungen von Mannern sind daher ausdricklich erwinscht.

Wir begrufRen auerdem ausdrtcklich Bewerbungen von Menschen mit anerkannter
Schwerbehinderung oder Gleichstellung. Bei gleicher Eignung werden diese im Rahmen der
gesetzlichen Vorgaben bevorzugt berlicksichtigt. Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung einen
entsprechenden Nachweis bei, damit wir lhre Interessen angemessen bericksichtigen konnen.



